RESOLUCION

Numero: RESCS-2020-699-E-UBA-REC

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 18 de Diciembre de 2020

Referencia: EX-2020-01996503- -UBA-DME#SG _ FYL Maestria en Estudios
Feministas

VISTO
La Resoluciéon 2077/19 dictada por el Consejo Directivo de la Facultad de Filosofia y
Letras mediante la cual solicita la creacion de la Maestria en Estudios Feministas, y

CONSIDERANDO

Lo establecido por las Resoluciones (CS) Nros.1904/18 y RESCS-2019-2088-E-UBA-
REC.

Lo informado por la Direccion General de Titulos y Planes.
Lo aconsejado por la Comision de Estudios de Posgrado.

Lo dispuesto por este Consejo Superior en su sesion del dia 16 de diciembre de
2020.

Por ello, y en uso de sus atribuciones,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar la creacion de la Maestria en Estudios Feministas de la
Facultad de Filosofia y Letras.



ARTICULO 2°.- Aprobar la Reglamentacion General, el Plan de Estudios y los
contenidos minimos de las asignaturas de la Maestria que se refiere el articulo 1°, y
gue como Anexo (ACS-2020-263-UBA-SG) forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Registrese, comuniquese, notifiquese a la Unidad Académica
interviniente, a la Secretaria de Posgrado y a la Direccibn General de Titulos y
Planes. Cumplido, archivese.

Mariano Genovesi
Secretario General
Secretaria General

Alberto Barbieri
Rector
Rectorado
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ANEXO

INSERCION INSTITUCIONAL DEL POSGRADO

Denominacion del posgrado:
Maestria en Estudios Feministas

Denominacioén del Titulo que otorga:
Magister de la Universidad de Buenos Aires en Estudios Feministas

Unidad/es Académica/s de las que depende el posgrado:
Facultad de Filosofia y Letras.

Sede/s de desarrollo de las actividades académicas del posgrado:
Facultad de Filosofia y Letras, Puan 480. Ciudad Autbnoma de Buenos Aires

Resolucion/es de CD de la/s Unidad/es Académica/s de aprobacién del Proyecto
de posgrado:
Resolucion (CD) N° 2077/2019

FUNDAMENTACION DEL POSGRADO
A. Antecedentes
1. Razones que determinan la necesidad de creacién del proyecto de posgrado:

Si bien los Estudios Feministas tienen una amplia y larga trayectoria en la historia de
las ciencias sociales y humanas, su institucionalizacion en el ambito académico
argentino es relativamente reciente. Se trata de un campo interdisciplinario que, a fines
de los afos sesenta del siglo XX, surgié en los Estados Unidos y Europa como
“Estudios de las Mujeres” (Women’s Studies). En la Argentina, dada la Gltima dictadura
civico-militar, estos estudios -también denominados Estudios de Género- debieron
iniciarse en espacios extra-académicos, para recién incorporarse a las universidades,
aunque de manera marginal, una vez iniciada la década del ochenta. Desde entonces,
se crearon centros, areas o lineas de investigacion, y especialmente a partir de la
década del noventa, algunos pocos estudios de posgrado.

En la Facultad de Filosofia y Letras, este campo fue desarrollado principalmente por
el Instituto Interdisciplinario de Estudios de Género, que cuenta con una trayectoria de
mas de VEINTICINCO (25) afios. El Instituto Interdisciplinario de Estudios de Género
esta integrado por investigadoras e investigadores CONICET y Universidad de Buenos
Aires de distintas disciplinas cientificas, docentes y becarios/as, quienes —a través de
sus investigaciones individuales y colectivas correspondientes a los proyectos
UBACyYT, PIP y PICT radicados- llevan adelante distintas lineas de investigacion
feminista. Asi mismo, ese espacio de investigacion de la facultad, en sintonia con el
desarrollo de las ciencias sociales feministasCp-202@2e308Ar8Gente dentro de la
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comunidad universitaria de espacios de formacioén conceptual, ha participado de la
creacion, e incorporado docentes, al area de Estudios de Género del Programa de
Doctorado de la Facultad de Filosofia y Letras, acreditado por Comision Nacional de
Evaluacién y Acreditaciéon Universitaria (CONEAU) en 2015. Esta experiencia y
trayectoria del Instituto de Investigaciones de Estudios de Género ha demostrado la
necesidad de contar con otro tipo de oferta académica; una maestria en estudios
feministas permitiria la formacién de los propios recursos del Instituto, asi como de la
comunidad académica en general, ofreciendo una formacion de posgrado que,
ademas, es pasible de continuarse con el Doctorado en Estudios de Género, de forma
tal de ofrecer una formacion integral en el mencionado campo de estudio. En resumen,
la maestria permitiria que los y las graduadas de todas las carreras de la Facultad, y
la comunidad universitaria en general, accedan a una formaciéon de posgrado
interdisciplinaria y feminista y, por tanto, a la especializacibn en un campo
imprescindible para la investigacion social y de gran valor para la gestion de proyectos
y politicas publicas.

Asimismo, ha de sefialarse que la revitalizaciéon y masificacion del movimiento
feminista, como se ha visto en las Ultimas movilizaciones alrededor de la consigna Ni
una Menos (2015-2019) y en las vigilias por una ley que garantice el acceso legal a la
interrupcioén voluntaria del embarazo (2018), no ha sido ajena a la universidad. En los
ultimos tiempos ha aumentado el interés del alumnado por las asignaturas optativas
feministas ofrecidas por los Departamentos de las distintas carreras de la Facultad, las
agrupaciones estudiantiles han trabajado la tematica y, desde la Facultad, con la
asesoria del Instituto de Investigaciones de Estudios de Género, se brindaron
concurridos cursos virtuales sobre género para toda la comunidad académica. Por lo
gue una formacién en estudios de género -como la maestria propuesta- resulta una
demanda de la comunidad universitaria y de la sociedad en general.

También en el Ultimo tiempo, algunas maestrias que se cursan en la Facultad, en las
gue se abordan diferentes areas disciplinares, han incorporado materias y seminarios
gue desarrollan aspectos puntuales tratados por los estudios de género y los enfoques
feministas, tal el caso de la Maestria en Antropologia Social, la Maestria en Historia
Argentina y Latinoamericana y la Maestria en Estudios Latinoamericanos del Trabajo.
Tales desarrollos parciales permiten una sinergia productiva para la estructuracion de
una Maestria especifica, en su interés por el género y los estudios feministas, y amplia
en sus alcances interdisciplinarios.

Del mismo modo, cabe sefialar que la creacion, en el afio 2016, de la comision FILO
“No a la violencia de género” (formada por integrantes del Instituto de Investigaciones
de Estudios de Género HEGE, del area de relaciones laborales y del programa de
orientacion de la Secretaria de Extensiéon Universitaria y Bienestar Estudiantil) y la
puesta en practica del “Protocolo de accion institucional para la prevencién e
intervencion ante situaciones de violencia o discriminacién de género u orientacion
sexual” de la Universidad de Buenos Aires, dieron cuenta también de la importancia
de contar con una oferta académica para la formacion especifica de los recursos
humanos. Es decir, la maestria puede resultar un espacio de formacion especifica
tanto para el alumnado interno y externo como para los propios recursos de la facultad.
La capacitacion en estudios de género foram@Spnze-283tuBM&Gde las formas de
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prevenir las violencias por lo que la oferta de esta maestria resultaria también de un
recurso importante para quienes conforman la “Red Interuniversitaria por la igualdad
de género y contra las violencias”.

Esta revitalizacion del movimiento feminista que ha puesto distintas tematicas en la
agenda publica ha impactado también en los ejes prioritarios que las agencias
nacionales de investigacion estan hoy financiando, por ejemplo, la violencia de género.
Por lo que una maestria como la propuesta brindaria también el marco para desarrollar
investigaciones en temas prioritarios, asi como en la continuidad de lineas
desarrolladas por la/os integrantes del Instituto de Investigaciones de Estudios de
Género e investigadora/es de los distintos institutos de la Facultad.

Finalmente, ha de recalcarse que se trata de una demanda de la propia comunidad
universitaria y que la oferta de la maestria se dirige tanto a los y las egresadas de
Filosofiay Letras -como de otras facultades de la Universidad de Buenos Aires y otras
universidades. Asimismo, a través de los convenios que la Secretarias de Relaciones
Internacionales mantiene con universidades extranjeras para la recepcion de estancias
de pasantes e investigadores/as y dependiendo de su formacioén e intereses de
estudios, esto/as podrian participar de la maestria como estudiantes o docentes
invitado/as. El Instituto de Investigaciones de Estudios de Género cuenta
periédicamente con la estancia de pasantes e investigadores/as de universidades
extranjeras quienes, dependiendo de su formacién, podrian acceder a la maestria
como alumnos o docentes invitados. Si bien la propuesta es una maestria de tipo
académica, la formacién conceptual que provee resulta de un gran valor no sélo para
la investigacion cientifica sino también para los gestores de politicas publicas.

2. Antecedentes en instituciones nacionales y/o extranjeras de ofertas similares:

La oferta de formacion de posgrado en estudios de género en la Argentina no es muy
numerosa. Se destaca la Maestria en Poder y Sociedad desde la Problematica del
Género de la Universidad Nacional de Rosario, creada en el afio 1993. También la
Maestria de Estudios de las Mujeres y de Género de la Universidad Nacional de Lujan,
la Maestria de Estudios de las Mujeres y de Género de la Universidad Nacional del
Comahue, y la Maestria en Estudios y Politicas de Género de la Universidad Nacional
de Tres de Febrero. También cuentan con oferta de posgrado en la materia la
Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales, que ofrece la Maestria en Estudios
de Género, y la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (Flacso-Argentina) que
dicta la Maestria en Género, Sociedad y Politicas (a distancia).

En el &mbito regional, Maestria en Estudios de Género y Cultura de la Universidad de
Chile y, para Brasil, la Maestria en Estudios Interdisciplinarios sobre Mujeres, Género
y Feminismo (del programa de posgraduacion del mismo nombre) de la Universidad
Federal de Bahia.

México tiene una oferta mayor, con la Maestria en Estudios de Género de El Colegio
de México, la Maestria en Estudios de Género de la Universidad Autbnoma de
Querétaro, la Maestria en Estudios de la Mujer de la Universidad Auténoma
Metropolitana-Xochimilco, la Maestria en Estudios de Género de la Universidad
ACS-2020-263-UBA-SG
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Veracruzana, y la Maestria en Politicas Publicas y Género de la Flacso-México, entre
otras.

3. Comparacion con otras ofertas existentes en la Universidad:

La Universidad de Buenos Aires no cuenta actualmente con una maestria en estudios
de género o feministas.

La Facultad de Filosofia y Letras ofrece, en el marco de su doctorado, el area de
Estudios de Género. Sin embargo, el doctorado responde a una programacion
personalizada, que se organiza en funcion de los antecedentes de cada postulante y
su tema de investigacion. En cambio, la maestria propuesta contiene un plan
estructurado por lo que resulta especialmente pertinente para quienes no cuentan con
antecedentes en el campo interdisciplinar de los estudios feministas. Asimismo, resulta
una formacion integral que puede continuarse luego con el mencionado doctorado.
La Facultad ofrece, en convenio con otras instituciones una Diplomatura virtual en
Género y Movimientos Feministas y otra presencial en Feminismo, Trabajo y Politicas
Publicas que brinda una primera aproximacion general a los estudios feministas; del
mismo modo, la Facultad de Ciencias Sociales ofrece un Programa de Actualizaciéon
en Comunicacion, Géneros y Sexualidades, tales trayectos pueden establecer
intercambios que resulten de interés entre el nivel de diplomatura y el de maestria.

4. Consultas a las que fue sometido el proyecto de posgrado, indicando
personas e instituciones:

El proyecto fue evaluado por personas de amplia trayectoria en los estudios de género
y teoria feminista, como lo son Virginia Maquieira, Ana Lau Jaiven, José Ignacio
Pichardo Galan y Adriana Piscitelli.

La Doctora Virginia Maquieira D’Angelo es Directora de la Catedra UNESCO, Red
UNITWIN en “Politicas de Género e Igualdad entre mujeres y hombres” de la
Universidad Autdbnoma de Madrid, profesora e investigadora del Departamento de
Antropologia Social y del Instituto Universitario de Estudios de la Mujer del que fue
directora en dicha universidad. Su produccion académica se ha ocupado, entre otras
problematicas, de la relacién entre globalizacién y Derechos Humanos de las mujeres,
de la migracion y de la violencia patriarcal.

La Doctora Ana Lau Jaiven es Directora de la Maestria en Estudios de la Mujer de la
Universidad Auténoma Metropolitana (Xochimilco, México) y ademas de haberse
desempefiado en cargos de gestidn universitaria, tiene una amplia trayectoria
académica en el campo de los estudios feministas desde una perspectiva historica.
Sus textos sobre historia del movimiento feminista en México y América Latina son una
referencia insoslayable.

El Doctor José Ignacio Pichardo Galan es Profesor Titular del Departamento de
Antropologia Social y Psicologia Social de la Universidad Complutense de Madrid y
Vicedecano de Relaciones Internacionales de la Facultad de Trabajo Social. Tan
importante como su produccion académica en la problematica de género es su activo
compromiso con erradicar la discriminacion por motivos de género y sexualidad en el
ambito educativo, creando y poniendo en practica diferentes proyectos y programas.
La Doctora Adriana Piscitelli es co-fundadora del Nucleo de Estudios de Género-
PAGU, de la Universidad Estatal de Campinas, del que fue coordinadora durante
varios periodos. Es investigadora de nivel A AsfesprertB1aBanSe Departamento de
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Antropologia Social y en el Doctorado en Ciencias Sociales de la misma universidad,
donde coordiné el area de Género en el periodo 2008/2012.

Cuenta con una amplia y reconocida trayectoria de investigacion en tematicas como
memoria, parentesco, turismo sexual, prostitucion, migraciones, trafico internacional
de personas, teoria feminista y teoria antropoldgica.

B. Justificacion:

La presente propuesta se encuadra en el marco de la normativa vigente para las
maestrias de la Universidad de Buenos Aires, contenida en la Resolucion (CS) N°
1904/2018 y la Resolucion (CS) N° 562/2014.

OBJETIVOS DEL POSGRADO
1. Generales

Dotar a la/os estudiantes de un marco teérico y metodolégico que permita la
investigacion en ciencias sociales y humanas desde una perspectiva de género.

Generar y sostener un espacio para la formacion, produccién, intercambio,
asesoramiento y difusion de las problematicas de género, feminismos y sexualidades,
comprometido con el respeto a los Derechos Humanos y la diversidad sexual y cultural.

2. Especificos

Proporcionar las herramientas necesarias para la insercién de los graduados/as en
distintas actividades profesionales vinculadas a la gestion de probleméticas sociales,
tanto desde el ambito gubernamental como desde el no gubernamental.

Brindar capacitacion y la posibilidad de actualizacién y renovacion de conocimientos
de aquellos profesionales que ya se desempefian en instituciones publicas y privadas
dedicadas a la problematica de género.

PERFIL DEL/A EGRESADO/A

Quienes cursen la Maestria en Estudios Feministas y reciban el titulo de Magister de
la Universidad de Buenos Aires en Estudios Feministas estaran en condiciones de
aplicar y recrear herramientas tet6ricas y metodoldgicas propias del area de los
estudios de género que les daran experticia en multiples campos de la actividad
profesional de los/as cientifico/as sociales y las ciencias humanas, y en el trabajo
colaborativo interdisciplinario con otras disciplinas cientificas. De este modo, los
campos de la salud, el derecho, la sociologia, la antropologia, la historia, las letras y
las artes, la filosofia, los derechos humanos, la formacién cientifico-técnica —entre
otros- serdn areas propias de intervencion en tanto sean abordadas desde una
ACS-2020-263-UBA-SG

Pégina5 de 16



EX-2020-01996503- -UBA-DME#SG
6

perspectiva de género, y mas aun, podra contribuir a que tal perspectiva dinamice los
diversos campos de las ciencias y las humanidades en que se desempefie.

El manejo tedrico de las corrientes feministas europeas, norteamericanas y
latinoamericanas, en sus trayectorias historicas y actuales, asi como la inmersion en
problematicas especificas de interés para los estudios de género que el programa de
la maestria contempla, dotard a sus egresado/as de una pericia concreta —la mirada
de género-, a la vez que amplia en sus posibilidades de enfoque disciplinar, tendiendo
a la interrelacion entre éstos y a la problematizacién de situaciones naturalizadas,
esencializadas o deshitorizadas. Estas capacidades les permitiran intervenir en las
siguientes actividades:

e Realizar tareas de consultoria y asesoramiento técnico en el campo del disefio y
la implementacion de politicas publicas para diversas areas tales como salud,
violencia, trabajo, educacién, derechos humanos, migraciones, economia, entre
otras.

e Intervenir en el disefio, ejecucion y evaluacion de proyectos de investigacion.
Desarrollar tareas de asesoramiento, evaluacién, coordinacion y ejecucién de
trabajos de investigacion a nivel publico como privado, en instituciones nacionales,
regionales e internacionales.

e Participar de proyectos de produccion de materiales didacticos y de contenidos
para diferentes plataformas y soportes tecnoldgicos. Asesorar, evaluar y
supervisar procesos de creacion e investigacién que contemplen la perspectiva de
género para ediciones bibliograficas, audiovisuales, TICs, redes sociales,
etcétera.

e Formar investigadores/as en estudios feministas, crear equipos de investigacion
orientados a la ampliacion de recursos humanos en las areas de grado y posgrado
de las universidades publicas.

e Capacitar personal de instituciones publicas, organismos del estado nacional, y
de los estados provinciales y municipales, organizaciones no gubernamentales,
asociaciones civiles, movimientos sociales, sindicatos, etcétera.

e Producir informes técnicos y evaluaciones de caso que puedan utilizarse en el
disefio curricular de los cuatro niveles de ensefianza (inicial, primario, secundario
y superior) incorporando un enfoque feminista.

ORGANIZACION DEL POSGRADO
A. Organizacion institucional
1. Autoridades:

Las autoridades de la Maestria en Estudios Feministas serdn las siguientes: una
Comision de Maestria, una Direccion y una Secretaria Académica.

La Comision de la Maestria sera designada por el Consejo Directivo, a propuesta del
/la Decano/a, y sus integrantes permaneceran en su cargo por TRES (3) afios,
pudiendo su mandato ser renovado por igual periodo. Dicha Comisién estara integrada

por SEIS (6) miembros, de los cuales al menos TRES 3(3) deberan ser profesores
ACS-2020-263-UBA-SG
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regulares o docentes interinos con una antigiedad en el cargo superior a CUATRO (4)
afios, eméritos, consultos u honorarios de la Facultad de Filosofia y Letras; DOS (2)
miembros podran ser graduados de la Facultad de Filosofia y Letras, con titulo de
magister o doctor, y con trayectoria en el campo disciplinar. UN (1) miembro podra ser
una personalidad relevante de la militancia feminista, con destacados antecedentes en
la tematica tratada por la maestria.

Las funciones de la Comisién de Maestria son las siguientes:

e Evaluar los antecedentes de lo/as aspirantes a ingresar, entrevistarlo/as y
determinar el cumplimiento de requisitos complementarios en los casos que lo
considere necesario, asi como de ser necesario elaborar un orden de méritos.

e Proponer al Consejo Directivo de la Facultad la aceptacién o el rechazo con
dictamen fundado de la inscripcibn de cada aspirante; la aprobacion de los
programas de las asignaturas; la designacion de los docentes a cargo de los
cursos, los consejeros de estudio, los directores de tesis y los integrantes de los
jurados de tesis, y la designacion del director/a de la maestria.

e Supervisar el cumplimiento del plan de estudios, elaborar propuestas para su
eventual modificacibn e implementar los mecanismos adecuados para el
seguimiento de las actividades programadas.

e Avalar la presentacion de los planes de tesis de los alumnos.

e Gestionar convenios con otras Facultades de la Universidad de Buenos Aires, con
otras universidades y/o con organismos del pais y el extranjero, en los casos que
lo considere conveniente, que aporten a la realizacion de los objetivos de la carrera.

El/la Directora de Maestria sera designada por el Consejo Directivo, a propuesta del

Decano/a, por TRES (3) afios pudiendo su mandato ser renovado por igual periodo.

Debera ser profesor/a de la Facultad de Filosofia y Letras (Universidad de Buenos

Aires) y tener alguna de las siguientes condiciones: profesor regular, interino con una

antigiiedad en el cargo superior a CUATRO (4) afios, consulto u honorario. Son

funciones de la Direccion:

e Ejercer la representacion institucional de la maestria ante las autoridades de la
Facultad.

e Dirigir, organizar y coordinar los dispositivos académicos para el desarrollo de las
actividades de la maestria.

e Convocar y coordinar las reuniones de la Comisiéon de Maestria.

e Enviar a las autoridades de la Facultad las decisiones tomadas por la Comision de
Maestria.

e Impulsar y mantener relaciones de intercambio con instituciones nacionales y
extranjeras.

El/la Secretaria/o Académica/o sera designado/a por el Consejo Directivo a propuesta
de la Comision de Maestria, y debera ser egresado/a de la Facultad de Filosofia y
Letras o de esta maestria. La Secretaria Académica tendra a su cargo la coordinacion
de todas las actividades de la maestria, y para ello debera trabajar en permanente
contacto con la Secretaria de Posgrado de la Facultad. Ello abarcara el desarrollo de
todas las tareas de organizacion, supervision y seguimiento que requiera el dictado de
la maestria, y el ejercicio de la funcibn de nexo en la interrelacion entre los
maestrandos/as, los profesores/as y los direA@Ss?83( 268diIBALSBS/as de tesis.
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2. Docentes y directores de tesis:

Los Docentes de esta maestria deben ser profesores regular titulares, asociados o
adjuntos; docentes-investigadores con categoria I, Il o lll del Programa de incentivos
o investigador con nivel equivalente perteneciente al Consejo Nacional de
Investigaciones Cientificas y Técnicas (CONICET) u otros organismos similares;
auxiliares docentes con titulo de magister o doctor otorgado por universidades
argentinas o extranjeras de reconocido prestigio; docentes de posgrados académicos
del pais o de universidades extranjeras de reconocido prestigio, o reconocidos
especialistas que tengan investigaciones relevantes en el area de conocimiento de la
maestria.

Podran ser Directores de Tesis los profesores regulares, eméritos, consultos u
honorarios de la Universidad de Buenos Aires; los docentes con titulo de magister o
superior de la Universidad de Buenos Aires u otros especialistas reconocidos que
tengan investigaciones relevantes en el area de conocimiento de esta maestria. Si el
director propuesto es extranjero, el maestrando debera proponer un co-director local.
Las funciones del Director de Tesis son las siguientes: supervisar la realizacion del
Plan de Tesis y avalarlo ante la Comision de Maestria; orientar y supervisar la
realizacion de la tesis. Los docentes y los directores de tesis seran designados por el
Consejo Directivo, a propuesta de la Comision de Maestria.

3. Estudiantes:

Podran postularse para cursar esta maestria lo/as egresado/as de las carreras que se
dictan en la Facultad de Filosofia y Letras o carreras afines que se dicten en otras
Facultades de la Universidad de Buenos Aires; lo/as egresado/as de otras
universidades que posean titulos de grado afines a la maestria; lo/as egresado/as de
universidades extranjeras donde se cursen carreras equivalentes en duraciéon y
tematica a las indicadas, y los/as egresados/as de carreras de nivel superior no
universitario vinculadas a las &reas tematicas de la maestria de acuerdo con lo
establecido en el apartado VI.1.d.

Los criterios generales de evaluacién y requisitos de graduaciéon son los siguientes:

1. Asistir, como minimo, al SETENTA Y CINCO por ciento (75%) del dictado de los
seminarios y talleres y demas actividades previstas en el Plan de la maestria.

2. Aprobar los seminarios y otras actividades establecidas en el disefio curricular,
mediante la aprobacion de exdmenes orales presenciales o la presentacion de los
trabajos finales escritos, dentro de los SEIS (6) meses siguientes a la finalizacion de
la cursada. Para aquellos casos en que los docentes determinen plazos menores, el
maestrando debera ajustarse a ellos. El docente a cargo del seminario dispondra de
un plazo maximo de CUATRO (4) meses para la correccion de los trabajos.

3. Alcanzado por lo menos el TREINTA por ciento (30%) de los créditos de la maestria,
el maestrando podrd iniciar las actividades previstas para la escritura del Plan de Tesis,
gue deberd contar con el aval del Director y el visto bueno de la Comision Directiva de
la Maestria para su presentacion. Dicho Plan debera ser aprobado por el Consejo
Directivo de la Facultad. La tesis debera ser pxespderdsnimAls®ds CINCO (5) afios
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de que su inscripcién definitiva a la maestria fuera aprobada por el Consejo Directivo.
Ante un pedido expreso suficientemente justificado por parte del maestrando, se le
podra otorgar una prorroga de DOCE (12) meses por Unica vez.

4. Aprobar la Tesis de Maestria. La tesis consistira en un andlisis y/o investigacion de
un tema relacionado con los Estudios Feministas abordado desde alguna/s de las
disciplinas correspondientes a las ciencias sociales y humanisticas. El/a maestrando/a
realizara una defensa oral y publica de la Tesis presentada, en la que debera
demostrar el dominio y la aplicacién de los saberes incorporados en el cursado de la
maestria.

4. Convenios:

La maestria no cuenta en el presente con convenios firmados con otras instituciones
para el desarrollo de sus actividades. No obstante, dicha posibilidad resulta de interés
para un futuro desempefio integrado e interactivo respecto de la dindmica del area de
estudios feministas a nivel nacional, regional e internacional, con vistas al
enriquecimiento de las propuestas pedagdgicas e investigativas y de infraestructura
de esta maestria.

B. Organizacion académica

1. Estructura curricular:

La estructura curricular se compone de CATORCE (14) seminarios y TRES (3) talleres.
La carga horaria total es de SETECIENTAS CUATRO (704) horas de clase que
equivalen a CUARENTA Y CUATRO (44) créditos. Se prevé que la cursada de todos

los seminarios se extienda a lo largo de DOS (2) afios.

La estructura curricular puede apreciarse en el siguiente cuadro:

ACS-2020-263-UBA-SG
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Asignhaturas Carga horaria Correlatividades
Seminarios Tedrica | Practica | Créditos
Luchas del movimiento 48 - 3
feminista
Movimiento de mujeres en 48 - 3
América Latina
Discusiones teérico- 48 - 3
epistemolégicas feministas
Economia feminista 48 - 3
Antropologia y género* 48 - 3
Problemas de historia de las 48 - 3
mujeres y estudios de
género”
Educacion para la igualdad 24 8 2
Género y politicas publicas 24 8 2
Salud y derechos sexuales y 24 8 2
reproductivos
Estudios queer y teorias de 24 8 2
la disidencia sexual
Escritura, género y devenires 32 - 2
criticos
Géneros enel arte y la 24 8 2
comunicacion
Seminario de tematica 32 - 2
abierta |
Seminario de teméatica 32 - 2
abierta Il
Talleres
Taller de escritura 20 12 2
académica con perspectiva
de género
Taller de tesis | - 64 4 Regularizacion del
taller de escritura
académica con
perspectiva de
género
Taller de tesis Il - 64 4 Regularizacion del
taller de tesis |
Subtotal 524 180 44
Total 704 44

*Materia dictada por la Maestria en Antropologia Social.
**Materia dictada por la Maestria en Historia Argentina y Latinoamericana.

ACS-2020-263-UBA-SG
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Los Seminarios de Temética Abierta | y Il se programaran especificamente para cada
cursada de forma anual y se presentaran al Consejo Directivo para su aprobacion
conjuntamente con los programas analiticos de los seminarios dictados cada afio.
Asimismo, seran elevados a conocimiento del Consejo Superior. Podran abordar las
siguientes tematicas: sexualidades, migraciones, derechos humanos, espacio y
territorio en clave feminista, ciudadania y politizaciones, violencias, entre otras que
podran ser propuestas a la comision y evaluadas por ésta en su pertinencia académica.

2. Contenidos minimos:

Luchas del movimiento feminista

Pensamiento ilustrado y el surgimiento de las mujeres como sujeto politico.

La “cuestion de la mujer” en socialistas y anarquistas. Las sufragistas y el feminismo
de la “Primera Ola”.

La “Segunda Ola”: nuevas demandas y nuevos problemas tedricos. La revolucion en
la vida cotidiana. Las feministas radicales. Politica sexual y critica al capitalismo.
Feminismos en América Latina y Argentina.

Movimiento de Mujeres en América Latina

Luchas protagonizadas por mujeres en la region. Interaccion con las problematicas
politicas, tedricas, sociales y de género. El siglo XX: Entre revoluciones y elecciones.
Luchas antidictatoriales, campesinas, estudiantiles, obreras, antiimperialistas. Las
mujeres como trabajadoras, guerrilleras y activistas en derechos humanos.
Articulaciones y disputas entre feministas y movimiento de mujeres. Contextos
posdictatoriales y neoliberalismo. Diversificacion del movimiento: afrodescendientes,
indigenas, populares, lesbianas, sindicalistas, ambientalistas, rurales, etc. Estado y
procesos redistributivos. El siglo XXl y la expansion del movimiento de mujeres.

Discusiones tebrico-epistemolégicas feministas

Lo tedrico y sus implicancias politicas. Epistemologias y metodologias de la
investigacion feminista. La experiencia y el conocimiento. Discusiones sobre la
existencia de una metodologia feminista. La polémica igualdad-diferencia en el
feminismo. El concepto de interseccionalidad. Feminismos poscoloniales y
decoloniales. Teorias feministas, liberalismo y neoliberalismo.

Economia Feminista

La Economia Feminista como visién heterodoxa y critica en el campo de la Economia,
gue incluye: la critica a los postulados centrales de la teoria neoclésica; la contribucion
a la comprensién de la organizacién de la produccién y la reproduccion; los aportes
centrales del concepto de Economia del Cuidado; la manifestacion de las
desigualdades economicas de género en el mercado laboral; el andlisis de la
interrelacién entre politicas econémicas y brechas de desigualdad de género; la
interrelaciéon entre justicia econémica, ecoldgica y de género.

Antropologia y género (Maestria en Antropologia Social)

Movimientos sociales y produccion del conocimiento. La antropologia clasica y el
estudio de las mujeres. Las antropOlogAESP0Rey263-UBAxEEmo, feminismo y
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antropologia. El concepto de género y su interseccion con otras categorias.
Antropologia y género en América Latina y Argentina. Género y Antropologia en un
mundo globalizado.

Problemas de Historia de las Mujeres y Estudios de Género (Maestria en Historia
Argentina y Latinoamericana)

La historiografia de la Historia de las Mujeres en América Latina. Construcciones
conceptuales en torno a los Estudios de Género con perspectiva histérica. Didlogos
entre Historia Social, Politica y Cultural y los Estudios de Género. Las fuentes de la
Historia de las Mujeres. Los vocabularios politicos y sus cruces de género y raza.

Educacion paralaigualdad

lgualdad, diferencia, homogeneidad en la configuracién del sistema educativo
argentino. El discurso higienista. Feminismos y educacion. El sistema educativo y la
configuracion del cuerpo sexuado. La maestra normal como politica de Estado.
Debates en torno a la formacioén docente. Educacion mixta y co-educacion. Politicas
curriculares. Educacion sexual Integral. Pedagogias criticas, pedagogias decoloniales
y pedagogias feministas. Agenda feminista y politicas educativas en América Latina 'y
el Caribe.

Género y politicas publicas

Debates y perspectivas feministas en torno al Estado, la ciudadania y las politicas
publicas. Regimenes de bienestar, capitalismo y patriarcado.

Instituciones e igualdad de género en el Estado. Procesos de institucionalizacion.
Revision critica del concepto de transversalidad. Debates conceptuales y andlisis de
experiencias en la region. Demandas de los movimientos feministas y del colectivo
LGBTIQ en las agendas de gobierno. Redes de politicas publicas y género.
Herramientas y practicas. Nudos criticos de las agendas de género en la region en
contexto neoliberales y de avance conservador.

Salud y Derechos Sexuales y Reproductivos

La ciudadania moderna. Contrato social y contrato sexual. Publico y privado. Lo
productivo y lo reproductivo. Politicas sexuales antes y después de la edad de oro de
los estados de bienestar. De las politicas de poblaciéon a los derechos sexuales y
reproductivos. La internacionalizacion de los derechos. Género, derecho y salud.
Legalizacion, juridificacion y judicializacion de los debates. Repensando los derechos,
la sexualidad y la (no) procreacion.

Estudios queer y teorias de la disidencia sexual
Las criticas al horizonte analitico heteronormado de la teoria feminista. La genealogia
de la matriz cis-heterosexual y la produccién normativa de Ixs sujetxs. Hetero-cis-
normatividad, performatividad de género y vulnerabilidad. La invencion del sexo y las
tecnologias de género: el poder bio-médico en la normalizacion corporal. De los
dispositivos de normalizacion corporal a estrategias de resistencias ético-politicas.
Aportes criticos de las teorias trans, intersex y gorda a los estudios queer.

ACS-2020-263-UBA-SG
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Escritura, género y devenires criticos

La literatura, la cultura y los imaginarios sexuales. Modos de leer el género en la
literatura y los textos de la cultura: categorias, operaciones criticas, metodologias,
historias de la literatura. Posiciones de escritura y posiciones de lectura. Conceptos de
canon, tradiciébn, genealogias, tretas del débil, autofiguraciones, el concepto de
escritora y lectora. Modos de ficcionalizacién de la diferencia sexual en diferentes
autorxs y periodos histéricos. Redes afectivo-literarias. Deseo y escritura, cuerpos y
escrituras.

Géneros en el artey la comunicacién

Critica feminista y artes audiovisuales: un recorrido por sus principales problemas
tedricos, politicos y estéticos. Gender/Genre: aproximaciones y resonancias entre
géneros sexuales y textuales. El sistema de la mirada y la deconstruccion de la vision.
Los medios de comunicacion como tecnologias de género. Modos de escuchar: el
universo acustico y la construccion de poéticas y figuraciones que ponen de relieve
diferencias culturales y desigualdades sociales. Redes y ciberfeminismo.

Seminario de tematica abierta ly Il

Ademas, se cursaran DOS (2) seminarios de tematica abierta, cuyo contenido sera
variable y podran abordar las siguientes tematicas: sexualidades, migraciones,
derechos humanos, espacio y territorio en clave feminista, violencias, etc. Seran
aprobados por el Consejo Directivo y elevados a conocimiento del Consejo Superior.

Para la primera cohorte de la carrera se prevé el dictado de los seminarios de temética
abierta que se describen a continuacion:

- América Latina en el sistema migratorio internacional: una mirada
transnacional y de género

Los debates tedricos y metodoldgicos de los estudios migratorios desde una
perspectiva transnacional y de género. Cadenas y redes migratorias en la
consolidacion de los espacios sociales transnacionales. Transnacionalismo familiar y
organizacion del cuidado. Diferencias y semejanzas entre los circuitos Sur-Sur y Sur-
Norte. Mundo del trabajo y migraciones.

- Violencia de género

La visibilizaciéon de la violencia a través del movimiento feminista y de mujeres: del
drama intimo al problema social. Masculinidad hegemoénica y el mito del amor
romantico. Feminicidio y femicidio. Las cyber violencias, derecho a la privacidad y
libertad de expresién. Marcos normativos nacionales e internacionales. Politicas
publicas para prevenir y erradicar la violencia.

Taller de escritura académica con perspectiva de género

La escritura como espacio de organizacion del trabajo académico. La escritura como

expresion y reflexividad. Aprendizaje, elaboracion y texto. Planificacion y organizacion

del texto. Lecturas criticas. Los géneros académicos evaluativos: resefia, monografia,

tesis y los no evaluativos: articulo de investigacion, ensayo. Los diferentes sistemas

de citas. La perspectiva de género y su incidencia en la escritura académica.
ACS-2020-263-UBA-SG
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Taller de Tesis |

Conceptos, teorias y fundamentos epistemoldgicos propios de las ciencias sociales y
humanas. El enfoque feminista y la perspectiva de género en la investigacion. La
construccién de datos y la elaboracion de hipétesis de trabajo. Complejidad del
proceso social de construccién de conocimientos. El comienzo de la investigacion,
primeros planteos tematicos. La construccién del problema de investigacion. Estado
de la cuestién, marco referencial, estrategias de indagacion, registro y andlisis de la
informacion. Orientacién y seguimiento de la/os estudiantes en el proceso de
investigacion hacia la elaboracion de la tesis. Etapas y dificultades en el proceso de
definicion de un proyecto de tesis. Produccién de textos y documentos derivados del
avance de investigacion.

Taller de Tesis Il

Reelaboraciones del problema de investigacion. Reflexion critica sobre el propio
trabajo de investigacion. Fuentes de informacion, busquedas bibliogréficas, fondos
documentales, relaciones intersubjetivas. Investigar y escribir: de la légica de la
investigacion a la elaboraciéon de una tesis. La articulacion entre los datos y las
dimensiones analiticas. Modalidades de presentacién escrita. El plan de tesis.
Modalidades y reglamentaciones. Del plan a la escritura de la tesis. Orientacion y
acompafamiento personalizado de la/os estudiantes en la elaboracion de su plan de
tesis, en la eleccién de su director/a 'y en el cronograma de actividades para su logro.

ESTUDIANTES

1. Requisitos de admision:

De acuerdo con el Reglamento de Maestrias de la Universidad de Buenos Aires,

aprobado por Resolucion 1904/2018, articulo 10, podran postularse y ser admitido/as

en la Maestria:

a. Lo/as graduado/as de la Universidad de Buenos Aires con titulo de grado que
corresponda a una carrera de CUATRO (4) afios de duracién como minimo.

b. Lo/as graduado/as de otras universidades argentinas con titulo de grado
correspondiente a una carrera de CUATRO (4) afios de duracién como minimo.

C. Lo/as graduado/as de universidades extranjeras que hayan completado, al menos,
un plan de estudios de DOS MIL SEISCIENTAS (2.600) horas reloj o hasta una
formacion equivalente a master de nivel I.

d. Lo/as egresado/as de estudios de nivel superior no universitario de CUATRO (4)
afios de duracion como minimo que completen los prerrequisitos que determine la
Comision de Maestria en cada caso, a fin de asegurar que su formacion resulte
compatible con las exigencias del posgrado al que aspira.

e. Aquellas personas que cuenten con antecedentes en investigacion o profesionales
relevantes, aun cuando no cumplan con los requisitos reglamentarios citados,
podran ser admitidas excepcionalmente para ingresar a la Maestria con la
recomendacioén de la Comision de Maestria y la aprobacién del Consejo Directivo.

ACS-2020-263-UBA-SG
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f. En todos los casos en que el postulante no sea hispanoparlante, se le solicitara
que acredite conocimiento del idioma espafiol rindiendo el examen CEl
(http://www.idiomas.filo.uba) o certificando nivel de lengua B2.

Podran postularse para cursar esta maestria lo/as egresados/as de las carreras que
se dictan en la Facultad de Filosofia y Letras o carreras afines que se dicten en otras
Facultades de la Universidad de Buenos Aires; lo/as egresado/as de otras
universidades que posean titulos de grado afines a la maestria; lo/as egresado/as de
universidades extranjeras donde se cursen carreras equivalentes en duraciéon y
tematica a las indicadas, y los/as egresados/as de carreras de nivel superior no
universitario vinculadas a las areas tematicas de la maestria.

2. Criterios de seleccion:

Los antecedentes de lo/as aspirantes seran evaluados por miembros de la Comision
de la Maestria y de ser necesario seran entrevistados por los mismos, quienes
evaluaran los siguientes aspectos: a) caracteristicas de la formacion de grado; b)
expectativas profesionales y académicas del aspirante, y ¢) areas de interés en
investigacion. Sobre la base de la evaluacién de antecedentes y -cuando ello sea
necesario- de las entrevistas se elaborard un orden de mérito para definir las
admisiones.

3. Vacantes requeridas para el funcionamiento del posgrado:

La Comision de Maestria establecera el minimo y maximo de alumno/as a ser
admitido/as en cada ciclo, conforme la normativa vigente. Las vacantes no podran ser
menos de: VEINTICINCO (25) ni mas de SESENTA (60).

4. Criterios de regularidad:

Para mantener la regularidad, lo/as alumno/as deberan:

e Cumplir obligatoriamente con la asistencia al SETENTA'Y CINCO por ciento (75%)
de las clases programadas.

e Aprobar las actividades de evaluacion final de las asignaturas.

e Proponer el nombre del Director de Tesis, asi como el tema de investigacion, y
una breve descripcion del mismo antes de Presentar el Plan de Tesis.

e Presentar el Plan de Tesis antes de cumplirse los DOS (2) afios de la admision a
la Maestria.

e Presentar su Tesis dentro de los CINCO (5) afios de que su inscripcion definitiva
a la maestria fuera aprobada por el Consejo Directivo. Ante un pedido expreso
suficientemente justificado por parte del maestrando, se le podra otorgar una
prorroga de DOCE (12) meses por Unica vez.

5. Requisitos para la graduacion:

Para graduarse lo/as maestrandos deberan aprobar todas las asignaturas que integran
el plan de estudios y entregar y aprobar una tesis de acuerdo con las caracteristicas
enunciadas precedentemente (apartado V A.3).

La calificacion de la Tesis se ajustara a lo establecido por la Resolucion (CS) N°
1904/18.

ACS-2020-263-UBA-SG
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La confeccion y expedicion del diploma de Magister de la Universidad de Buenos Aires
en Estudios Feministas se ajustara a lo establecido por la Resolucién (CS)
N°RESCS-2020-271-E-UBA-REC.

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

Esta maestria cuenta con la infraestructura edilicia, académica y administrativa de la
Facultad de Filosofia y Letras (Universidad de Buenos Aires), que oficiara de sede
para el cursado de sus seminarios y demas actividades académicas.

Ello implica la disponibilidad de los siguientes recursos:

e Aulas para el cursado de los seminarios y el desarrollo de otras actividades
académicas.

e Medios audiovisuales a través de la oficina correspondiente, para el dictado de los
cursos y otras actividades.

e Acceso ala Biblioteca Central de la Facultad, y también a la Biblioteca del Instituto
Interdisciplinario de Estudios de Género, asi como del sistema de bibliotecas
integrado de la Facultad.

e Cursos de idiomas extranjeros para los estudiantes a través del Departamento de
Lenguas Modernas de la Facultad.

MECANISMOS DE AUTOEVALUACION

A los fines de hacer un seguimiento permanente del funcionamiento de la Maestria en
Estudios Feministas, se prevé la aplicacibn de los siguientes mecanismos de
autoevaluacion:

a) Al final de cada trimestre los maestrando/as completaran en forma anénima un
cuestionario donde volcaran su evaluacion personal de los seminarios cursados y
las actividades académicas realizadas. Los mismos seran procesados y volcados
en un informe trimestral.

b) La Comision de Maestria analizara en forma trimestral y en reunién plenaria el
informe con los resultados de la encuesta mencionada en el punto anterior, a fin
de detectar en forma temprana eventuales problemas en relacién con los distintos
aspectos del posgrado, y formulara recomendaciones respecto al disefio y la
implementacion de las soluciones correspondientes.

c) Alfinalizar cada afio lectivo, los directores de la Maestria elaborardn una memoria
donde se resefiaran los logros y las dificultades observados durante el afio en el
desarrollo académico del posgrado, y se expondran las soluciones implementadas
para superar las segundas y los resultados obtenidos.

d) Al finalizar el dictado de los seminarios y/o talleres, el docente a cargo elaborara
un informe detallando los aspectos relevantes vinculados a la situacion de lo/as
estudiantes.

ACS-2020-263-UBA-SG
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