Liliana Mónica Carrasco

Curriculum vitae

MN 3613 – MP 7640


A - TITULOS UNIVERSITARIOS

· Licenciada en Trabajo Social (UnLU, 2001)
· Terapeuta EMDR – Centro terapias de Avanzada; EMDRIA Latinoamérica, 2013
· Especialista en Violencia Familiar – Universidad de Buenos Aires, Año 2009.

· Especialista en Desarrollo Social con orientación en Organización y Administración de Servicios - Universidad Nacional de Luján,  Año 2001. 

· Técnica Universitaria en Minoridad y Familia, Universidad Nacional de Luján, año 1999.
PARTICIPACIÓN EN ORGANIZACIONES
· Miembro R E T E M – Red de equipos de trabajo y estudios en Violencia Masculina.
· Integrante ASAPMI – Asociación Argentina de prevención del maltrato infanto juvenil.
B – ACTUACIÓN PROFESIONAL

ACTUACIÓN EN CURSO

· ObSBA – OBRA SOCIAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES – SANATORIO MUNICIPAL “DR. JULIO MENDEZ”. SERVICIO SOCIAL. Jefa del Servicio de Abordaje Integral en Violencias de Género. 
· Supervisión de equipos de Violencia Familiar, en ejercicio independiente de la profesión.
ACTUACIÓN FINALIZADA

· Centro Municipal de la Mujer de Vicente López “Diana Staubli” – Programa de Tratamiento para hombres con comportamientos violentos en el ámbito DOMÉSTICO. Coordinadora de grupos de hombres.
Fecha: agosto de 2009 a noviembre 2012.
· ObSBA – OBRA SOCIAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES – SANATORIO MUNICIPAL “DR. JULIO MENDEZ”. Trabajadora Social del Servicio Social. 
· SUBSECRETARIA DE COORDINACIÓN DEL PLAN SOCIAL INTEGRAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - COORDINACIÓN GENERAL AREA SERVICIOS SOCIALES ZONALES  - Gobierno de la Ciudad Autónoma de Buenos Aires. Trabajadora Social del Servicio Social Zonal Nº 7. 
C – ANTECEDENTES DE DOCENCIA

ACTIVIDADES EN CURSO
· Hospital General de niños “Pedro de Elizalde”, Unidad de violencia familiar. Docente invitada al Curso anual de Maltrato infantil. 
· UBA – Facultad de Ciencias Sociales. Carrera de Trabajo Social. Docente invitada a la materia “Introducción a la Violencia familiar”. 
· UBA - Facultad de Filosofía y Letras. Secretaría de Posgrado. Programa de actualización: “Abordaje Interdisciplinario del Maltrato infantojuvenil y la Violencia Familiar e Institucional”– Docente en “Equipos de trabajo en violencia familiar”, “Violencia institucional”, “Violencia masculina” y “Tratamiento en violencia masculina”. 
· UnLU - Universidad Nacional de Luján. Carrera de Licenciatura en Trabajo Social. Docente asignatura Trabajo Social II. 
ACTIVIDADES FINALIZADAS

· Colegio de Trabajadores Sociales de San Martín, en articulación con Patronato de liberados de Caseros. Programa de capacitación en Violencia Masculina. 

· Consejo Nacional de la Mujer, Proyecto “Grupos reeducativos para hombres: revisando los mandatos patriarcales hacia hombres y mujeres” – Desde la Asociación Mutual Grupo Buenos Ayres, Lomas de Zamora. Equipo técnico, responsable de la capacitación a profesionales que coordinarán grupos de varones. 

· Hospital Sor María Ludovica, La Plata – Seminario de posgrado” Abordaje psico socio educativo a hombres que ejercen violencia. Docente invitada.
· Universidad de Museo Social Argentino. Especialización en Violencia Familiar. Área Ciencias Humanas y de la salud. Docente en las asignaturas “Socialización genérica” y  “Modelos de victimización”. 
· Colegio de Trabajadores Sociales, Distrito San Martín. Curso de formación profesional en Violencia Familiar, Niveles 1, 2 y 3. 

· Colegio de Abogados de Morón. Seminario interdisciplinario de capacitación “Maltrato infanto juvenil intrafamiliar e institucional”. Docente invitada para las materias “Varones violentos”, “Maltrato Infantil” y “Violencia Institucional”. 
· Instituto Superior de la Carrera. Programa de Actualización técnica y profesional. Docente del Curso Introductorio a la problemática del Maltrato y Abuso Sexual Infantil y del Curso Masculinidades. 
· Universidad Nacional de Luján. Carrera de Licenciatura en Trabajo Social. Docente asignatura Trabajo Social I. Docente del Seminario Optativo de Violencia Familiar. [image: image1.png]
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